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AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CON CONTRATTO DI LAVORO FULL-TIME DI UN “ESPERTO IN GESTIONE E POLITICHE DI INGEGNERIA FINANZIARIA A SUPPORTO DELLE IMPRESE”

Allegato A - Scheda Titoli di Studi e Requisiti Preferenziali
(Dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del DPR n. 445/2000)
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………
nato/a a ……………………………………..………….………il……………………………………………
C.F……………………………………….……………………………………………………………………
residente in ………………………………..…………………….……………………………………………
Via/Piazza …………………………………………………………………..…………………… N° ………
[bookmark: _Hlk213766297]in riferimento alla propria candidatura all’AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CON CONTRATTO DI LAVORO FULL-TIME DI UN “ESPERTO IN GESTIONE E POLITICHE DI INGEGNERIA FINANZIARIA A SUPPORTO DELLE IMPRESE” indetto da GEPAFIN S.p.A.
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione non veritiera, di formazione e di uso di atti falsi, così come stabilito dall'art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ:
TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO QUALE REQUISITO MINIMO DI ACCESSO ALLA SELEZIONE:
Tipo di titolo: ________________________________________________________
Denominazione esatta del titolo __________________________________________
Conseguito presso: ____________________________________________________
Sito in (Città e Provincia): ______________________________________________
Data di conseguimento: ________________________________________________
Votazione: ________________________________________________

Inoltre, alla luce di quanto sopra dichiarato e ai fini della valutazione dei titoli di cui al punto 5.1 dell’Avviso di selezione, il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione non veritiera, di formazione e di uso di atti falsi, così come stabilito dall'art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ:
Di essere in possesso dei seguenti requisiti preferenziali valutabili:
· Votazione di laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento in Economia, Finanza, Ingegneria Gestionale o titoli equipollenti (massimo 15 punti):
	Votazione in centesimi
	Votazione in centodecimi
	PUNTEGGIO ASSEGNABILE
	

	· da 60/100 a 90/100
	· da 66/110 a 99/110
	5
	

	· da 91/100 a 95/100
	· da 100/110 a 105/110
	10
	

	· da 96/100 a 100/100
	· da 106/110 a 110/110
	15
	



· Possesso titoli di studio post-laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento strettamente attinenti alle mansioni del profilo ricercato – NON CUMULABILI - (massimo 10 punti):
	Titoli di studio post laurea
	PUNTEGGIO ASSEGNABILE
	AUTOVALUTAZIONE
(da compilarsi a cura del candidato)

	· Master Universitario di II Livello
	3
	

	· Diploma di Specializzazione Post-Laurea rilasciato da scuole universitarie di specializzazione (no master)
	7
	

	· Dottorato di Ricerca (Ph.D.)
	10
	


· 
· conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata, documentabile con certificazioni - NON CUMULABILI - (massimo 5 punti):
	Conoscenza della lingua inglese con certificazione conforme al Quadro Comune Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER)
	PUNTEGGIO ASSEGNABILE
	AUTOVALUTAZIONE
(da compilarsi a cura del candidato)

	· certificazione B1
	1
	

	· certificazione B2
	3
	

	· certificazione C1
	5
	



· esperienza professionale documentabile complessiva presso intermediari finanziari, società di consulenza o enti pubblici (massimo 10 punti):
	Esperienza professionale documentabile presso intermediari finanziari, società di consulenza o enti pubblici
	PUNTEGGIO ASSEGNABILE
	ORE SETTIMANALI
(da compilarsi a cura del candidato)
	AUTOVALUTAZIONE
(da compilarsi a cura del candidato)

	· esperienza complessiva pari a 6 (sei) mesi
	1
	
	

	· esperienza complessiva pari a 12 (dodici) mesi
	2
	
	

	· esperienza complessiva pari a 18 (diciotto) mesi
	3
	
	

	· esperienza complessiva pari a 24 (ventiquattro) mesi
	4
	
	

	· per ogni anno di esperienza professionale aggiuntiva e fino a un punteggio complessivo massimo pari a 6 punti
	2
	
	



Non verranno valutati singoli mesi e/o frazioni di mesi. Per esperienza lavorativa specifica si intende l’attività lavorativa sotto ogni forma di lavoro dipendente, compresa la somministrazione lavoro. In caso di prestazioni lavorative part time la durata sarà proporzionata a quella full time; in questo caso il candidato dovrà indicare le ore settimanali del part time.

Il/La sottoscritto/a si impegna a produrre, a semplice richiesta di GEPAFIN S.p.A., la documentazione comprovante quanto dichiarato.
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 relativo alla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora l’Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri la non veridicità del contenuto della suddetta dichiarazione.
Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

………………………………
(Luogo e data)	      									Il dichiarante
_____________________________
(firma per esteso e leggibile)
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